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RESOLUCAO N° 0010 / 2009 — CONSUNI
(revogada pela Resolucdo n® 22/2023-CONSUNI)

Dispde sobre o afastamento de Professor efetivo da
Fundacdo Universidade do Estado de Santa Catarina —
UDESC, para frequentar Estagio Pés-Doutoral.

O Presidente do Conselho Universitario — CONSUNI da Fundagéo Universidade do Estado de
Santa Catarina—UDESC, no uso de suas atribui¢cbes, e considerando a deliberagdo do Plenério
relativa ao Processo n°® 09.537/2007, tomada em sessédo de 17 de marco 2009,

RESOLVE:

CAPITULO | i
DO AFASTAMENTO PARA CAPACITAGAO

Art. 1° A realizagéo de Estagio P6s-Doutoral é considerado atividade académica propria de
docentes com titulo de doutor, devidamente reconhecido pelos moldes previsto em lei, da
Categoria Professor de Ensino Superior, do Grupo Magistério Superior da Fundacgéo Universidade
do Estado de Santa Catarina - UDESC, em efetivo exercicio do respectivo cargo, conforme dispde
a Lei Complementar n° 39, de 09 de setembro de 1991, em seus artigos 1° e 15.

Art. 2° O afastamento integral de Professor para frequentar Estagio Pés-Doutoral é regido
por esta Resolucéo e pelas demais normas pertinentes.

§ 1° Afastamento integral é aquele em que o Professor utiliza a totalidade da carga horaria
definida por seu regime de trabalho para exercicio das atividades de capacitagéo.

§ 2° Nao serao aprovados pedidos para o Estagio Pés-Doutoral aos professores que, no
exercicio cumulativo de cargo ou emprego de professor e técnico na UDESC, ja tenha se
aposentado em um deles.

i CAPITULO Il
DAS CONDIGOES PARA SOLICITAGAO DE AFASTAMENTO

Art. 3° O afastamento de Professor para frequentar Estagio Pos-Doutoral devera estar
vinculado ao Plano Institucional de Qualificacdo Docente — PIQD e atender a politica de
capacitacdo docente da UDESC, no que se refere ao incentivo as &reas prioritarias para titulagdo
académica, a saber:

I. ensino de graduacdo ou poéds-graduagao “stricto sensu”, em area na qual o professor é
credenciado;
Il. ensino de graduacgédo ou pés-graduag¢do em curso ou programa em fase de implantacéo;
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lll. areas potenciais para a criagdo de cursos de pés-graduagao “stricto sensu”.

§ 1° Nas previsdes de afastamento para Estagio Pés-Doutoral serdo priorizadas as
solicitagdes com fim de reforgar a politica estratégica de consolidacdo dos Programas e cursos de
pés-graduagao “Stricto sensu”.

§ 2° Podera ser aprovada, em carater excepcional, previsdo de afastamento para Estagio
Pés-Doutoral de docentes, relacionada com projetos vinculados a cursos de graduacao, desde
gue apresentada justificativa fundamentada pelo respectivo departamento e aprovada pelo
CONSEPE.

Art. 4° A solicitacdo de afastamento de Professor para frequentar Estagio Pos-Doutoral
podera ser encaminhada quando o requerente:

I. tenha concluido o estagio probatério, com a publicacédo da respectiva portaria no Diario Oficial
do Estado;

Il. tenha cumprido, ap6s afastamento para capacitacdo usufruido enquanto professor da UDESC,
o intersticio minimo de trés anos;

[ll. tenha cumprido periodo minimo de trés anos de atividades docentes na UDESC, apds:
a) ampliacdo de regime de trabalho para 40 horas;
b) término de licenga sem vencimento;
c) término do periodo de afastamento a disposicdo de outros 6rgaos.

IV. para adquirir direito a aposentadoria, precise e possa cumprir, a contar do inicio do curso, o
tempo de servico minimo de:
a. 3 (trés) anos, no caso do ultimo afastamento;

V. tenha regime de trabalho de 40 horas semanais na UDESC, no minimo trés anos antes da
solicitagdo da saida e que demonstrem ter tido producédo académica relevante nos ultimos 03
(tés) anos que antecederam a data da solicitacdo, no seguintes termos:

a. Para os docentes membros dos Programas de Pés-Graduacdo da UDESC
credenciados pela CAPES, que tenham producgdo académica minima igual ao conceito 3
dos critérios de classificacdo da CAPES na &rea de atuagdo em que for membro;

b. Para docentes que ndo fazem parte dos Programas de POs-Graduagdo da UDESC,
credenciados pela CAPES, que tenham producdo académica minima nos ultimos 3 (trés)
anos minima igual ao conceito 3 dos critérios de classificacdo da CAPES para sua area de
atuacéo.

§ 1° A liberacdo de que trata o presente artigo em nenhum caso podera se estender por
mais de 02 (dois) semestres letivos seguidos, sendo que esta modalidade de afastamento s6
podera ser concedida para 2 (dois) Estagios Pés-Doutorais.

§ 2° O ndo cumprimento de quaisquer dos itens acima implicara no indeferimento do
pedido.
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CAPITULO Ill
DA SOLICITAGAO DE AFASTAMENTO

Art. 5° O pedido de afastamento para freqlientar Estagio Pés-Doutoral devera ser aprovado
nos Departamentos, no CONCENTRO e encaminhado a PROPPG contendo, obrigatoriamente,
todos os documentos a seguir arrolados:

I. Carta de convite da Instituicdo na qual o estagio serd realizado. No caso de Instituicdes
nacionais, a mesma deverd estar vinculada a Programas de Pé6s-Graduacao recomendados
pela CAPES;

[I. Termo de compromisso em modelo padrdo a ser celebrado com a Universidade, conforme
Anexo | desta Resolugéo;

[ll. Planilha de Ocupacdo Docente do Departamento, correspondente ao periodo de afastamento
do Professor, indicando o (0s) professor (es) efetivo(s) ou substituto(s), que o substituirdo;

IV. Aprovacao pelo Departamento e ouvido o Colegiado de Pds-Graduagéo, quando for o caso, ao
qgual o professor pertence ou ao qual o projeto a ser desenvolvido tenha afinidade;

V. Documento, assinado pelo Chefe de Departamento, onde conste:

a. niumero de professores afastados para capacitacdo do Departamento e do Centro, com
respectivas Portarias e prazos de afastamento, bem como previséo de retorno;

b. justificativa da pertinéncia de capacitacdo na area escolhida pelo professor e aprovada nas
instancias do Centro, observadas as linhas de pesquisa ou extensdo de acordo com a
resolucdo que rege a elaboragéo do Plano Institucional de Qualificacdo Docente — PIQD.

c. exposicdo detalhada a respeito da situacdo de projetos de pesquisa, ensino, acbes de
extensdo ou de atuacdo em cargos eletivos, que contam com a atuagédo do professor que
solicita afastamento, bem como previsdo de substituicdo das atividades.

VI. declaragdo de que, apds a conclusdo do Estagio Pds-Doutoral, permanecerd na UDESC pelo
prazo de 2 (duas) vezes o tempo de afastamento concedido, com regime de 40 horas,
conforme Anexo Il desta Resolucao;

VIl. comprovante de suas condicbes de tempo de servico e contribuicdo para efeitos de
aposentadoria, expedido pelo Setor de Recursos Humanos do Centro;

VIII. cépia do Plano Institucional de Qualificacdo Docente;

IX. indicacao da Instituicdo e curso em que pretende realizar o Estagio P6s-Doutoral, bem como
da linha de pesquisa em que ir4 atuar, apresentando estar em consonancia com o disposto no
artigo 3° desta Resolucéo;

X. declaragcdo do departamento e/ ou do colegiado do programa Stricto Sensu da forma de
substituicdo das atividades do professor devidamente aprovado;
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XI. declaragcdo dos professores efetivos que irdo assumir as disciplinas e/ou as atividades de
pesquisa e extensao do professor que se afasta, conforme Anexo Il desta Resolucéo;

XIl. aprovagéo pelo Conselho de Centro.

§ 1° O pedido de afastamento serd analisado pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Poés-
Graduacéo e, depois de aprovado, encaminhado ao Reitor, para expedicdo e publicacdo da
portaria de afastamento.

§ 2° A ndo apresentacdo dos documentos descritos neste artigo implicara no indeferimento
do pedido.

Art. 6° O pedido de afastamento de Professor para frequentar Estagio P6s-Doutoral para o
semestre letivo subseqliente devera dar entrada na Pro-Reitoria de Pesquisa e Péds-Graduacao
até 30 (trinta) dias antes do término do semestre letivo anterior ao semestre em que ocorrera o
afastamento, devidamente aprovado pelo Departamento e Conselho de Centro.

) CAPITULO IV )
DA SUBSTITUIGAO DO PROFESSOR AFASTADO PARA CAPACITAGAO

Art. 7° O Departamento deverd assumir a responsabilidade pela substituicdo do Professor
gue se afasta em seus encargos de ensino, pesquisa e extensao.

Paragrafo anico. Nos casos em que, comprovadamente, ndo houver, no Centro, outro
Professor efetivo em condi¢gfes de assumir os encargos deixados pelo Professor que se afasta,
podera ser permitida a contratacdo de professor substituto em um ndmero que nao ultrapasse o
limite maximo de 10% (dez por cento) do numero de efetivos do Centro, com os devidos
arredondamentos.

CAPITULO V
DOS COMPROMISSOS DURANTE E APOS O AFASTAMENTO

Art. 8° O Professor autorizado a frequientar Estagio Pos-Doutoral ficara sujeito as seguintes
condicoes:

I. ap6s a conclusdo do Estagio Pés-Doutoral continuar no Quadro de Pessoal Permanente da
UDESC por periodo de tempo nao inferior a 2 (duas) vezes, do tempo de afastamento
concedido, com regime de 40 horas semanais;

Il. ndo utilizar a carga horaria de afastamento para exercicio de outra atividade remunerada, sob
pena de ter suspensa a autorizacéo para seu afastamento;

[ll. enviar, ao término do Estagio Pds-Doutoral, ao Diretor de Pesquisa e Pds-Graduacdo do
Centro de lotacdo, para submeter a apreciacdo do Departamento respectivo e posterior
encaminhamento a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo, declaracdo de conclusdo do
estagio Pds-Doutoral assinados pelo responsavel pela supervisdo do estagio na Instituicao
hospedeira;
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IV. em um prazo maximo de 2 (dois) meses apds seu retorno ao Centro de lotacdo, apresentar o
trabalho desenvolvido, e seus resultados, a comunidade académica do Centro.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES

Art. 9° O Professor deverd ressarcir a UDESC todas as despesas e valores percebidos, a
titulo de vencimentos e demais vantagens, durante o periodo de seu afastamento, bem como
eventuais gastos efetuados pela UDESC relativos ao Estagio Pds-Doutoral, acrescidos, na
forma da lei, de juros e atualizagdo monetéria, quando:

a) desistir do Estagio Pés-Doutoral; e/ou

b) ausentar ou trocar de Instituicdo ao qual foi autorizada a realizar o estagio P6s-Doutoral sem
autorizacao e aprovacéo; e/ou

c) ocorrer a vacéancia do cargo por aposentadoria, exoneragdo, transferéncia, cessao ou
demisséo, durante a realizacdo do Curso ou Programa; e/ou

d) ndo cumprir o disposto no Artigo 8° desta Resolucgéo; e/ou

e) ndo cumprir o compromisso assumido da declaracdo constante do Anexo Il desta
Resolucao.

8§ 1° Ocorridos os casos previstos nas alineas deste artigo, o0 ressarcimento sera
imediatamente determinado.

§ 2° O Professor que, tendo retornado as suas atividades, desligar-se ou for desligado da
UDESC, durante o periodo referido no inciso | do artigo 8°, desta Resolugéo, devera ressarci-la
pelo tempo de servigo ndo prestado em razdo do seu afastamento.

8 3° Deixando o Professor de retornar a UDESC, tendo ou ndo concluido o afastamento
para capacitacdo, sua responsabilidade deverd ser imediatamente apurada em Processo
Administrativo Disciplinar.

Art. 10. O Professor que desistir ou ndo concluir o Estagio Pds-Doutoral podera requerer
novo afastamento somente apds dois anos do término do ressarcimento previsto no artigo 9°
desta Resolucéo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. O afastamento do Professor s6 podera ser efetivado ap6s a publicacdo do ato de
autorizacao do Reitor no Diario Oficial do Estado.

Art. 12. E vedado o acolhimento & solicitacdo de interrupcdo dos afastamentos por
gualquer uma das partes, salvo excecdes previstas em lei e submetidas ao CONSUNI.

Art. 13. Os casos omissos nesta Resolucdo serao deliberados pelo Conselho Universitario
— CONSUNI.

Art. 14. Esta Resolucao e seus Anexos entram em vigor nesta data.
Universidade do Estado de Santa Catarina
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Art. 15. Ficam revogadas as deliberagBes pertinentes a esta matéria da Resolu¢cdo n°

276/2006 — CONSUNI.

Floriandpolis, 17 de Marco de 2009

Prof. Sebastido Iberes Lopes Melo
Presidente do CONSUNI
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~ ANEXO|
RESOLUGAO N° 0010 / 2009 — CONSUNI

TERMO DE COMPROMISSO

Termo de Compromisso que entre si celebram, de um lado, a FUNDACAO UNIVERSIDADE DO
ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC, doravante designada Primeira Contratante, aqui
representada pelo Magnifico(a) Reitor(a), Professor(a) ..........ccccce oo e,
de outro lado, como Segundo CONratANTE, ...........cccvriiriieeeeiiiieeee e , Professor de
Nivel Superior, na forma que abaixo se declara:

Clausula Primeira
DO OBJETO

Por este instrumento contratual, a Primeira Contratante concede, apds a publicacdo do ato de
autorizacao no Diario Oficial, ao Segundo Contratante, afastamento de suas atividades normais de
(A 0] =13 oY0] glo [o I O] o1 (o IR
...................................................................................... , sem prejuizo de seus vencimentos e
vantagens, para desenvolver Estagio de PGs-Doutoramento Na(0) .......ccvvvveeeeeeiiiiiiiiieieeeeee e ,
tendo comOo &rea de CONCENLIAGAD .......cceeeeieiiiuriiiiieeeeeee s ee e e e e e s snaeeeee e , durante o periodo de
....... levivovvooee @ euveead.e.... (MEs/ano).

_ Clausula Segunda
DAS OBRIGACOES DO SEGUNDO CONTRATANTE

Obriga-se, 0 Segundo Contratante, a:

a) apobs a conclusdo do Estagio Pds-Doutoral continuar no Quadro de Pessoal Permanente da
UDESC por periodo de tempo né&o inferior a 2 (duas) vezes, do tempo de afastamento
concedido, com regime de 40 horas semanais;

b) nd&o utilizar a carga horaria de afastamento para exercicio de outra atividade remunerada, sob
pena de ter suspensa a autorizacdo para seu afastamento;

c) enviar, ao término do Estdgio Pds-Doutoral, ao Diretor de Pesquisa e Pds-Graduacdo do
Centro de lotacdo, para submeter a apreciacdo do Departamento respectivo e posterior
encaminhamento a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacao, declaracdo de concluséo do
estagio Pés-Doutoral assinados pelo responsavel pela supervisdo do Estagio na Instituicao
hospedeira;

d) em um prazo maximo de 2 (meses) meses apds seu retorno ao Centro de lotacéo,
apresentar o trabalho desenvolvido, e seus resultados, & comunidade académica do Centro;

O nao cumprimento, pelo Segundo Contratante, do disposto nos itens “a”, “b”, “c” e “d”, desta
Clausula, o obrigard a ressarcir, a Primeira Contratante, os valores percebidos, a titulo de
vencimentos e demais vantagens, inclusive bolsa de estudos, se for beneficiario, durante o
periodo de seu afastamento, acrescidos, na forma da lei, de juros e atualizagdo monetéria.
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A inobservancia de qualquer compromisso assumido pelo Segundo Contratante, durante seu
afastamento, implicard em suspensao imediata do pagamento da bolsa, quando beneficiario.

Clausula Tercgira
DA RESCISAO

Fica facultado as partes, o direito de rescindir o presente instrumento, sendo necessario, para
tanto, justificativa detalhada que comprove a necessidade da rescisdo que devera ser apreciada e
aprovada nas instancias da UDESC e devera dar entrada num prazo néao inferior 60 (sessenta)
dias antes da concluséo do Estéagio.

Ocorrendo a rescisdo por iniciativa da Primeira Contratante, ficara, o Segundo Contratante,
eximido de quaisquer 6nus ou penalidades, retornando as suas atividades no respectivo Centro,
sem qualquer solucao de continuidade em seu vinculo de trabalho.

Ocorrendo a rescisao por iniciativa do Segundo Contratante, ficard este obrigado ao
ressarcimento na forma prevista na Clausula anterior.
Clausula Quarta

DO FORO

Fica eleito o féro de Florian6polis para dirimir quaisquer davidas ou inadimpléncias do presente
Contrato.

E, por assim estarem contratadas, as partes firmam o presente Termo de Compromisso, em duas
vias de igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas.

Florianopolis, ........ (o [ de 200..... .

Primeira Contratante Segundo Contratante
TESTEMUNHAS:
NOME: L e NOME: Lo
P e e P . e e
R G it R G i
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_ ANEXOII
RESOLUCAO N° 0010 /2009 — CONSUNI

DECLARACAO
R (nome do Professor) ..o,
integrante do Grupo Magistério Superior da Fundacédo Universidade do Estado de Santa Catarlna
— UDESC, sob matricula n............cc.cccveeennneen. , lotado no Departamento de ...........ccccvveeeeereniiinnen.
...................................... , portador da cédula de Identidade NCiiiiiiiiiieiieieeieneennnn.n..@ Cadastro de
Pessoas FiSiCas N.O......coovvveeeiieieieeeeeeee e , declaro, para devidos fins, que permanecerei

na Instituicdo por periodo de tempo nédo inferior a 2 (duas) vezes o tempo de afastamento
concedido, e nela permanecerei com regime de trabalho de 40 horas.

Local e data

Assinatura do Professor
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_ANEXO Il
RESOLUCAO N° 0010 / 2009 — CONSUNI

DECLARACAO

N , integrante do Grupo Magistério
Superior da Fundag&o Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC, sob matricula n.°
............................... , lotado no Departamento de .........ccccevvvvvriiiiiiiiiiiiiieiiiieeieeeieeeeeeeen, portador da
cédula de ldentidade N.O.........ccuevviiieeeiiiiiee e e Cadastro de Pessoas Fisicas
N i , declaro, para fins de afastamento para capacitagdo docente de
professor efetivo de meu Departamento, que assumirei as disciplinas

ministradas pelo professor durante seu
periodo de afastamento para realizacao de Estagio Pos-Doutoral.

, de de 200__.

Local e data

Assinatura do Professor e nome legivel

Testemunha

Nome legivel e assinatura

Testemunha

Nome legivel e assinatura
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