RESOLUGCAO N° 105/2007 - CONSUNI
(Alterada pela Resolucdo n® 007/2012 — CONSEPE)

Aprova reforma curricular do Curso de Graduacédo em
Ciéncias Econbémicas, com linha de formacdo em
Economia de Empresas, do Centro de Ciéncias da
Administracdo e Sécio-Econdmicas — ESAG da
Fundacao Universidade do Estado de Santa Catarina
— UDESC, que passa a ser denominado Bacharelado
em Ciéncias Econdmicas.

O Presidente do Conselho Universitario - CONSUNI da Fundacgdo Universidade do Estado de
Santa Catarina - UDESC, no uso de suas atribuicdes, considerando a deliberacdo do Plenario
relativa ao Processo 8482/2007, tomada na sesséo de 28 de novembro de 2007,

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovada a reformulacéo do Curso de Graduacao em Ciéncias EconOmicas:
Linha de Formagdo em Economia de Empresas do Centro de Ciéncias da Administracédo e
Socio-Econbmicas — ESAG da Fundacao Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC,
que passa a ser denominado Bacharelado em Ciéncias Econdmicas, nos termos do Projeto
Pedagdgico constante do Processo 8482/2007.

Art. 2° O Curso de Bacharelado em Ciéncias Econémicas do Centro de Ciéncias da
Administracdo e Sécio-Econdmicas — ESAG da Fundacé@o Universidade do Estado de Santa
Catarina — UDESC, tem carga horaria total de 3.600 (trés mil e seiscentas) horas-aula, sendo
360 (trezentas e sessenta) horas-aula destinadas ao Estagio Curricular Supervisionado | e II; 72
(setenta e duas) horas-aula para a disciplina de Tecnologia Béasica da Informacdo e da
Comunicacao Aplicada as Ciéncias Econdmicas na modalidade EaD e 288 (duzentas e oitenta
e oito) horas-aula de Atividades Complementares.

Art. 3° O Curso de Bacharelado em Ciéncias Econémicas do Centro de Ciéncias da
Administracéo e Socio-Econdmicas - ESAG da Fundagdo Universidade do Estado de Santa
Catarina — UDESC tem duracdo de 4 (quatro) anos (oito semestres), com periodo minimo de
integralizacdo de 4 (quatro) anos (oito semestres) e maximo de 7 (sete) anos (quatorze
semestres), funcionando no periodo matutino, em regime de créditos por disciplina,
correspondendo cada crédito a 18 (dezoito) horas-aula.

Art. 4° O Curso de Bacharelado em Ciéncias Econdmicas do Centro de Ciéncias da
Administracdo e Sécio-Econdmicas — ESAG da Fundacédo Universidade do Estado de Santa
Catarina — UDESC oferece 40 (quarenta) vagas por semestre, totalizando 80 (oitenta) vagas
anuais.

Art. 5° A matriz curricular, o respectivo ementario das disciplinas e o sistema de
avaliacdo da aprendizagem do Curso de Bacharelado em Ciéncias Econdmicas do Centro de
Ciéncias da Administracéo e Socio-Econémicas — ESAG da Fundacéo Universidade do Estado
de Santa Catarina — UDESC constam do Anexo Unico desta Resolucao.

Art. 6° A reforma curricular objeto da presente Resolucdo entrard em vigor no primeiro
semestre de 2008, atingindo as turmas ingressantes pelo vestibular.
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Art. 7° As demais normas de funcionamento do Curso de Bacharelado em Ciéncias
Econdmicas do Centro de Ciéncias da Administracdo e Socio-Econdmicas — ESAG da
Fundagédo Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC constam do Projeto Pedagdgico
objeto do Processo 8482/2007.

Art. 8° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data.

Art. 9° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Florianopolis, 28 de novembro de 2007.

Prof°. Anselmo Fabio de Moraes
Presidente
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ANEXO UNICO
(Resolucdo 105/2007 — CONSUNI)

1. MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE BACHARELADO EM CIENCIAS ECONOMICAS

DA ESAG/UDESC:

1.1. Em decorréncia das alteracbes efetivadas por esta Resolucdo, a matriz curricular
do Curso de Bacharelado em Ciéncias Econdmicas do Centro de Ciéncias da Administracdo —
ESAG da Fundacéo Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC, fica com a seguinte

forma:
1°termo
Disciplinas Créd| CH Pré-Requisitos Campo de Formagéao
Introducdo & Economia 4 72 - Formacao Geral
Historia Econdmica Geral 4 72 - Formacdao Historica
Filosofia 2 36 - Formacao Geral
Metodologia Cientifica e da Pesquisa | 2 36 - Formle;g:f\o. Teorico-
raticos
[Matematica | 4 72 - Formacao Geral
Ins_tltuu;oes de Direito Pudblico e 4 72 i Formag&o Geral
Privado
Tecnologia Béasica de Informagéo e Formacio Tesrico-
da Comunicacéo Aplicada as 4 72 - ugntitativa
Ciéncias Econdmicas (Ead) g
Total 24 | 432
2°termo
Disciplinas Créd| CH Pré-Requisitos Campo de Formagéao
Histdria do Pensamento Econémico 4 72 - Formacao Histérica
Contabilidade Geral 4 72 - Formacao Geral
Sociologia 2 36 - Formacéo Geral
[Matematica Il 4 | 72 Matematica | Formagdo Teorico-
quantitativa
Func¢bes Administrativas 4 72 - Formacao Geral
Etica Humana e Profissional 2 36 - Formacao Geral
Total 20 | 360
3°termo
Disciplinas Créd| CH Pré-Requisitos Campo de Formagao
Formacéo Econbmica do Brasil | 4 72 - Formacao Histérica
Contabilidade de Custos 4 72 | Contabilidade Geral Formagaq T_eonco-
guantitativa
[Métodos Estatisticos 4 | 72 - Formagéo Geral
IMatemética n 4 | 72 Matematica Il Formagao T eorico-
guantitativa
[Microeconomia | 4 72 - Formac;aq T(_aonco-
guantitativa
Total 20 | 360

Resolugéo 105/2007— CONSUNI, fl 3




4° termo

Disciplinas Créd| CH Pré-Requisitos Campo de Formagéao
Formacdo Econdmica do Brasil Il 4 72 Formagao Ecqnomlca Formag&o Historica
do Brasil |
Administracéo Financeira | 4 72 | Contabilidade Geral Formagaq T.eo“co'
guantitativa
Estatistica Econémica 2 | 36 - Formagao Teorico-
guantitativa
IMatematica Financeira 4 | 72 - Formagao Teorico-
guantitativa
[Microeconomia Il 4 72 Microeconomia | Formagaq T‘?O”CO'
guantitativa
Contas Nacionais 2 | 36 - Formagao Teorico-
guantitativa
Total 20 | 360
5°termo
Disciplinas Créd| CH Pré-Requisitos Campo de Formacéao
Administracéo Financeira Il 4 72 Adrmmstrggao Formagaq T.eo”co'
Financeira | quantitativa
Econometria | 4 | 72 | Métodos Estatisticos Formagao Teorico-
guantitativa
[Macroeconomia | 4 72 Microeconomia | Formagaq Teorlco-
guantitativa
Financas Publicas e Orcamento 4 72 - Formagat_) Teonco-
guantitativa
Legislacéo Tributaria 4 72 - Formacéo Geral
TOTAL 20 | 360
6° termo
Disciplinas Créd| CH Pré-Requisitos Campo de Formacgéao
Financas Corporativas 4 72 Ad_m |n|strggao Formagat_) Teonco-
Financeira | quantitativa
Administracéo Financeira Il 4 72 Ad_m|n|str.agao Formaga(_) Tgorlco-
Financeira Il quantitativa
Econometria Il 4 | 72 Econometria | Formagao Teorico-
guantitativa
[Macroeconomia I 4 72 Macroeconomia | Formagaq Teorlco-
guantitativa
Economia Brasileira Contemporanea | 4 72 Macroeconomia | Formacao Historica
Total 20 | 360

Resolugéo 105/2007— CONSUNI, fl 4




7° termo

Disciplinas Créd| CH Pré-Requisitos Campo de Formacéao
IMercado de Capitais | 4 | 72 - Formagao Teorico-
guantitativa
Estratégias de Mercado 4 | 72 - Formacéo Geral
Programacéo e Projetos | 4 72 - Formacdao Geral
Economia Monetéria 2 | 36 - Formagao Teorico-
guantitativa
Desenvolvimento Sécio-Econdmico 2 36 - Formagaq T.eo“co'
guantitativa
Economia Internacional 4 72 - Formagaq T.eo“co'
guantitativa
Estagio Curricular Supervisionado | 10 |180 - Formaggo_ Teorico-
Praticos
Total 30 |540
8°termo
Disciplinas Créd | CH Pré-Requisitos Campo de Formagéao
[Mercado de Capitais I 4 72 |Mercado de Capitais | Formagac_) T.e°”C°'
guantitativa
. . Formacdéo Tedrico-
Economia Industrial 4 72 - quantitativa
Programacéo e Projetos Il 4 72 Progrr;r;iza:o € Formacéo Geral
Logistica 4 72 - Formacao Geral
Negdcios Internacionais 4 72 Economia Formagao Teorico-
Internacional guantitativa
Estagio Curricular Supervisionado Il e Formacao Teorico-
10 | 180 - i
TCC Praticos
Total 30 | 540

1.1. Quadro sintese da grade curricular do do Curso de Bacharelado em Ciéncias

Econdmicas da ESAG/UDESC:

Créd. |CH
TOTAL CREDITOS EM DISCIPLINAS 164 2952
ESTAGIO SUPERVISIONADO 20 360
ATIVIDADES COMPLEMENTARES 16 288
TOTAL GERAL 200 3600

2. EMENTAS DAS DISCIPLINAS
ECONOMICAS DA ESAG/UDESC:

2.1. Introducéo & Economia

DO

CURSO DE BACHARELADO EM CIENCIAS

Ementa: As questdes econbmicas: escassez dos recursos, escolha e restricdes, economia
positiva e normativa. Conceitos econdémicos basicos: mercados, agentes econdmicos, custo de
oportunidade. Principios de oferta e demanda, fronteira de possibilidades de producao, funcao
de producéo, lei dos rendimentos decrescentes. No¢des de micro e macroeconomia. Nocdes de

economia internacional.
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2.2. Histéria Econ6mica Geral
Ementa: Economias antigas. Economia feudal. Transicdo do feudalismo para o capitalismo.
Revolucao industrial. Socialismo e Capitalismo. Transformacdes do final do século XX.

2.2. Filosofia
Ementa: Fundamentos da filosofia. Filosofia, ciéncia e sociedade. Filosofia, ldgica e
argumentacédo. Correntes filoséficas. Analise de tematicas a partir de correntes filoséficas.

2.3. Metodologia Cientifica e da Pesquisa

Ementa: Ciéncia, conhecimento e método. O processo de leitura. Trabalhos académicos.
Normas da ABNT. Citagc6es. Referéncias e Apresentagdo Grafica. Projeto de pesquisa: etapas
bésicas.

2.4. Matematica |
Ementa: Conjuntos. Rela¢des. Fungdes. Limites. Continuidade. Derivagéo. Integragéo.
Sistemas de equacdes lineares.

2.5. Instituices de Direito Puablico e Privado

Ementa: Administracdo/empresa e administracdo publica. Legislac@o basica. Aspectos tedricos
e praticos. Novas tendéncias do Direito Publico frente ao contexto brasileiro e internacional.
Direito Civil e Comercial. Aspectos tedricos e praticos. Novas tendéncias do Direito Civil e
Comercial frente ao contexto brasileiro e internacional.

2.6.Tecnologia Basica de Informagdo e da Comunicacdo Aplicada as Ciéncias
Econdmicas (Ead)

Ementa: Conceitos de infra-estrutura de tecnologia da informacdo e comunicacdo — TIC;
Sistema de apoio a aprendizagem; Sistemas de busca de informacdes cientificas; Conceitos de
Sistemas Operacionais; Uso de editores de textos aplicado as Ciéncias Econbémicas; Uso de
planilhas de célculo aplicados as Ciéncias Econdmicas; Conceitos de Bancos de Dados; uso de
softwares proprietarios e abertos; relacionamento do usudrio com o setor de TIC.

2.7. Histéria do Pensamento Econdémico

Ementa: Mercantilismo, Escola Fisiocrata, os economistas classicos, socialistas utépicos, Marx.
A revolugdo marginalista e o desenvolvimento da escola neocladssica. O pensamento
Keynesiano.

2.8. Contabilidade Geral

Ementa: Contabilidade e suas finalidades. Patriménio e patrimdnio liquido. Inventério
patrimonial. Registros contabeis por meio de balangos sucessivos. Registros contabeis por meio
de partidas dobradas. Estruturacdo das demonstracdes contdbeis a partir do registro de
operacdes: Balanco Patrimonial, Demonstracdo do Resultado do Exercicio, Demonstracdo dos
Lucros ou Prejuizos Acumulados, Demonstracdo das Mutacdes do Patrimbnio Liquido e
Demonstracdo das Origens e Aplicacdes de Recursos. Operac¢des com mercadorias. Principios
contabeis.

2.9. Sociologia

Ementa: O contexto historico do surgimento da sociologia. A sociologia como ciéncia e sua
relacdo com as outras ciéncias sociais. A evolucdo do pensamento sociolégico:referenciais
tedricos classicos para o estudo da sociedade. Conceitos Basicos da Sociologia. Cultura
Politica, classes sociais e questdes sociais. Organiza¢ao politica dos grupos, da comunidade e
da sociedade. Estudos antropoldgicos.

2.10. Matematica Il

Ementa: Matrizes. Determinantes. Sistemas de Equacdes Lineares. Modelos Econdmicos.
Andlise Estética.

Resolugéo 105/2007— CONSUNI, fl 6



2.11. Funcdes Administrativas

Ementa: Teorias da administracdo. Enfoque classico, humanista, burocratico,
comportamentalista, estruturalista, sistémico, desenvolvimento organizacional e contingencial.
Ambiente externo das organizacfes. Organizacdo estratégica. Planejamento estratégico
empresarial. Poder, lideranca, autoridade, comunicacdo e tomada de decisdo. Processo de
controle organizacional. Auditorias estratégicas.

2.12. Etica Humana e Profissional

Ementa: Fundamentos éticos e morais do comportamento humano. Panorama das relagfes
humanas na sociedade. Etica, moral e sociedade. Funcéo da ética. Etica como prescricdo de
condutas. Etica nas Ciéncias Econdmicas. Codigo de ética. Conduta profissional. Indicadores
da responsabilidade social.

2.13. Formacé&o Econdmica do Brasil |

Ementa: Brasil Col6nia. Ciclos econémicos. Crise do sistema colonial. Independéncia do Brasil:
a economia cafeeira e a abolicdo da escravatura. Inicio da industrializacdo. O Governo
Provisério. A era Vargas. Estrangulamento externo e o processo de substituicdo de
importagdes. Governo Juscelino Kubitschek. Governo militar. O “Milagre Econémico” . O
primeiro choque do petréleo e o Il PND. Segundo choque do petréleo e a crise da divida.

2.14. Contabilidade de Custos

Ementa: Natureza da contabilidade de custos e conceitos bésicos. Custos de producéo:
materiais diretos, méo-de-obra direta e custos indiretos de fabricacdo. Classificacdo dos custos.
Custos de produtos vendidos, de mercadorias vendidas e de servicos prestados. Sistema de
custeamento por processo. Sistema de custeamento por ordem de producdo. Custeio dos
produtos conjuntos e de subprodutos. Métodos de custeio. Custos para controle. Custos para
decisdo. Aspectos técnicos e praticos de sistemas de custos.

2.15. Métodos Estatisticos

Ementa: Arredondamento estatistico. Séries estatisticas. Preparacdo de dados para analise
estatistica. Representacdo grafica. Medidas de localizacdo e de dispersao. Probabilidade.
Distribuicbes de probabilidades. Previsdes.

2.16. Matematica lll
Ementa: Otimizacéo. Andlise dinamica. Programacéo Linear.

2.17. Microeconomia |
Ementa: Teoria do Consumidor. Efeito renda e efeito substituicdo. Teoria da firma.
Elasticidades. Tipos de bens. Maximizacao de lucros e minimizacdo de custos.

2.18. Formacé&o Econdmica do Brasil Il

Ementa: A crise dos anos 80. O fim do governo militar. Planos econdmicos da década de 80.
Os Planos Collor | e Il. O Plano Real e a estabilizagdo da moeda. Programa de desestatizacdo
e o fluxo de capital. Globalizag&o.

2.19. Administracéo Financeira |

Ementa: Significado e objetivo da administracéo financeira. Administracdo do ativo circulante e
do passivo circulante. Fontes de recursos a longo prazo. Andlise das demonstracdes
financeiras.

2.20. Estatistica Econémica

Ementa: Medidas de desigualdade. indices de preco e quantidade. indices agregativos simples.
indices agregativos ponderados. Numeros — indice. Valores nominais e reais. Séries
Temporais.
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2.21. Matematica Financeira
Ementa: Juros Simples. Desconto. Juros Compostos. Taxas de Juros. Séries de Pagamentos.
Amortiza¢éo de Empréstimos.

2.22. Microeconomia ll
Ementa: Estruturas de mercado. Modelos de Bertrand, Cournot e Stackelberg. Teoria dos
Jogos. Eficiéncia econémica. Falhas de mercado.

2.23. Contas Nacionais
Ementa: Contas Nacionais: conceitos basicos; o sistema de contas nacionais; contabilidade
nominal e contabilidade real; o déficit publico e o seu financiamento; contas nacionais do Brasil.
Balanco de Pagamentos: estrutura do balanco de pagamentos; contas externas; reservas
internacionais; conta corrente e conta capital, regimes cambiais; ligacbes com o0 sistema
monetério internacional.

2.24. Administragdo Financeira ll
Ementa: Relagdo custo-volume-lucro; custo de capital; alavancagem; estrutura de capital;
politica de dividendos; risco e retorno; fusdes e aquisi¢des; formagédo de prego de venda.

2.25. Econometria |

Ementa: Distribuicdes de probabilidades. Teste de hipdteses. Estimadores. O modelo classico
de regresséo linear simples. Coeficiente de correlacdo e de determinacdo. Regresséo linear
multipla. Coeficiente de determinacao ajustado.

2.26. Macroeconomia |

Ementa: Calculo do produto. Agregados econémicos. Produto a precos de mercado e custo de
fatores. Produto bruto e liquido. Produto de pleno emprego. Taxa natural de desemprego. A
demanda agregada. Produto de equilibrio. Multiplicador keynesiano. Mercado de bens e
monetario. O modelo classico. Efeito deslocamento. Politica econdmica.

2.27. Financgas Publicas e Orgamento

Ementa: Conceituagdo. Func¢des fiscais. Teoria dos Bens publicos. Politica Fiscal. Estrutura e
crescimento dos Gatos Publicos. Or¢camento publico: principios, estrutura e classificacdes.
Ciclos orcamentéarios. Elaboracdo do Orcamento: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentérias e Lei Orcamentaria Anual. Controle e execuc¢ao.

2.28. Legislacéo Tributaria

Ementa: Atividade financeira do Estado. Conceito de tributo. Espécies tributarias.Fontes do
Direito Tributério. Principios Constitucionais tributarios. Obrigacao tributaria. Crédito tributario:
lancamento, suspensdo, exclusdo e extingdo. Garantia e privilégios do crédito tributario.
Administracdo tributaria. Processo administrativo. Processo judicial tributario.  Tributos
incidentes sobre a formacgé&o do preco: fundamentos e contabilizag&o. Tributos incidentes sobre
0 patrimbnio e a renda: fundamentos e contabilizacdo. Tributos decorrentes da remuneracéo do
trabalho.

2.29. Financas Corporativas

Ementa: Eficiéncia de mercado. Modelos de precificacdo de ativos. Custo de agéncia. Politicas
financeiras. Opcdes reais. gestdo do valor. Capital de risco. Project finance. Faléncia,
reorganizacdo e liquidagdo. Governanca corporativa. Avaliacdo de empresas. Emissdo de
titulos.

2.30. Administracédo Financeira lll

Ementa: Planejamento financeiro: fluxo de caixa; orcamento de resultado econdmico; balanco
patrimonial projetado. Analise de investimento: fluxo de caixa; técnicas de andlise; técnicas de
ajuste ao risco. Finangas internacionais: empresas multinacionais, inflagdo, taxas de juros e
taxas de cambio.

Resolugéo 105/2007— CONSUNI, fl 8



2.31. Econometria Il

Ementa: Multicolinearidade dos regressores. Heteroscedasticidade, autocorrelacédo e auséncia
de normalidade dos residuos. Especificagdo de modelos. Regressdo com variaveis dummy.
Modelos econométricos dinamicos. Introducdo a econometria de séries temporais.

2.32. Macroeconomia ll

Ementa: Oferta e demanda agregada. Inflacdo e desemprego. Déficits orcamentarios e divida
publica. Moeda, déficits e inflacdo. Crescimento e produtividade: o longo prazo. Ciclo de
negoécios. Modelos de crescimento.

2.33. Economia Brasileira Contemporéanea

Ementa: Politica econdmica no Brasil. Divida Nacional e carga tributaria. Politica comercial e a
inser¢do do Brasil. Emprego e mercado de trabalho. DistribuicAo de renda. Transi¢éo
demogréfica e reforma previdenciaria. O custo Brasil. Problemas de infra-estrutura. Diferencas
econdmico-regionais. Economia informal.

2.34. Mercado de Capitais |

Ementa: Poupanca, investimento e intermediacdo financeira; Sistema Financeiro Nacional;
titulos de renda fixa; taxa de juros; politica monetéaria; mercados de a¢des a vista e de opcgoes;
mercados futuros; mercado financeiro internacional.

2.35. Estratégias de Mercado

Ementa: Marketing e Posicionamento Estratégico. Procedimentos e técnicas de analise de
posicionamento estratégico de mercado. Andlise estratégica de mercados e produtos.
Estratégias e posicionamento competitivo.

2.36. Programacao e Projetos |

Ementa: Conceitos de Planejamento (planos, projetos, programas), estudos de mercado,
tamanho, localizacdo, engenharia, investimentos, custos e receitas, fluxo de caixa,
financiamentos, andlise de investimento, organizacéo e controle de projetos.

2.37. Economia Monetéria

Ementa: Moeda. Teorias da demanda por moeda. Base monetaria e meios de pagamento.
Politica monetaria. Instrumentos de politica monetéria. Teoria quantitativa da moeda. Canais de
transmissado da politica monetéria. Regime de metas de inflagdo. Metas de juros.

2.38. Desenvolvimento Socio-Economico
Ementa: Crescimento e desenvolvimento sustentavel. Indices de desenvolvimento. O papel do
estado, da iniciativa privada e do terceiro setor no desenvolvimento.

2.39. Economia Internacional

Ementa: Teorias do comércio internacional. Politica comercial. Mobilidade de fatores. Regimes
cambiais. Mercado cambial. Paridade do poder de compra e taxa real de cambio. Fluxo de
capitais e taxa de juros. Politica fiscal e monetaria com economia aberta: modelo Mundell —
Flemming. Investimentos diretos externos, Arbitragem internacional de moedas.

2.40. Estagio Curricular Supervisionado |
Ementa: Plano de estagios. Elementos pré-textuais. Desenvolvimento. Elementos pos-textuais.
Composicéo estrutural do relatério de estagio I.

2.41. Mercado de Capitais Il

Ementa: Renda fixa. Mercados Futuros. Precificacdo de opcdes e derivativos. Estratégias de
hedge. Gestdo do Risco. Medidas do desempenho. Financas comportamentais. Diversificacao
internacional.
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2.42. Economia Industrial

Ementa: Estratégias industriais. Economia de escala e de escopo. Economia de aglomeracéo e
arranjos produtivos locais. Integragdo vertical e horizontal. Terceirizagdo. Concentragdo de
firmas, fusdes, holdings. Cooperacao entre firmas e redes de firmas. Joint ventures. Teoria da
agéncia e custos de transacdo. A regulacdo dos mercados, politica industrial. A empresa
multinacional.

2.43. Programacéao e Projetos Il

Ementa: Elaboracg&o do plano do projeto. Ciclo de vida do projeto. Geréncia de escopo, tempo,
custos, qualidade. Recursos humanos, comunica¢Bes e riscos do projeto. Mecanismo de
acompanhamento e gerenciamento de projetos. Geréncia de projetos publicos.

2.44. Logistica

Ementa: Introducdo a logistica. Gerenciamento da cadeia de suprimentos. Funcgfes de
compras. Ciclo de um pedido de compras. Relacionamento com fornecedores. Custos de
estoques. Lotes econdmicos. Estoque de Segurancga. Controle de estoques. Distribuigédo fisica.
Modalidades de entrega. Armazenagem. Transportes. Nog¢8es de logistica internacional.

2.45. Negécios Internacionais

Ementa: Geopolitica. Organismos internacionais. Processo de internacionalizacdo de
empresas. Estratégias de internacionalizacdo. Fatores ambientais de marketing internacional.
Comeércio exterior brasileiro. Sistematica de exportacéo e importagdo.

2.46. Estagio Curricular Supervisionado Il e TCC

Ementa: Estudo tedrico e pratico acerca de conteludos estratégicos das Ciéncias Econdmicas.
Elementos pré-textuais. Desenvolvimento. Elementos pés-textuais. Composi¢do estrutural do
relatério de estagio Il

3 — SISTEMA DE AVALIACAO DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM DO CURSO DE
BACHARELADO EM CIENCIAS ECONOMICAS DA ESAG/UDESC:

O Sistema de Avaliagdo de Aprendizagem do Curso DE Bacharelado em Ciéncias
Econdmicas obedeceré:

1. Ao disposto no Regimento Geral da UDESC, Artigo 144 ao 148;

2. A deciséo do Colegiado de Curso orientada pelos seguintes critérios:

a) Nas disciplinas de 02 créditos, serdo feitas no minimo duas avaliagcdes e nas de 04 créditos,
no minimo trés avaliagdes. Os instrumentos de avaliagbes serdo os seguintes: Prova; Artigos;
Atividade interdisciplinar; Seminério; estudo de caso; exercicio; participacéo; relatorio; resumo;
fichamento; resenha; projetos.

b) As avaliagbes poderdo ser individuais ou em grupo e deverdo ter peso maior aquelas
desenvolvidas individualmente.

¢) A nota de participacao néo podera ser superior a 5% da nota final.

d) A avaliacdo do Estagio Curricular Supervisionado seguira o regulamento do Estagio
aprovado no Centro de Ciéncias da Administracdo e Sécio-Econdmicas — ESAG.
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