Resolucado 021/97-CONSUNI
(Alterada pela Resolucédo 013/98-CONSUNI)

Aprova as Normas de Funcionamento do Programa Bolsas de
Estudos de Pds-Graduacao "stricto sensu" da Fundacéao
Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC criado
pela Resolugao n° 005/97-CONSUNI, e da outras providéncias.

O Presidente do Conselho Universitario - CONSUNI da Fundacéo Universidade do Estado de
Santa Catarina - UDESC, no uso de suas atribui¢des, considerando a deliberacéo do Plenario
relativa ao Processo n° 644/97, tomada em sessao de 23 de outubro de 1997,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam aprovadas as Normas de Funcionamento do Programa Bolsas de Estudos de
Pés-Graduacdao "stricto sensu” da Fundagédo Universidade do Estado de Santa Catarina -
UDESC criado pela Resolu¢do n° 005/97-CONSUNI, que a esta Resolu¢cdo acompanham.

Art. 2° - Os integrantes do quadro de pessoal permanente da Fundacdo Universidade do
Estado de Santa Catarina - UDESC que, posteriormente & data de 03 de julho de 1997, tenham
sido legalmente autorizados a freqiientar curso de pds-graduacao "stricto sensu", poderao,
excepcionalmente, solicitar bolsa para o presente exercicio, observadas as normas aprovadas
pelo artigo 1° desta Resolucéo.

Art. 3° - Os integrantes do quadro de pessoal permanente da Fundacdo Universidade do
Estado de Santa Catarina - UDESC que, anteriormente & data de 03 de julho de 1997, tenham
sido legalmente autorizados a se afastar para capacitacdo e estejam freqiientando
regularmente curso de pds-graduacgdo "stricto sensu”, poderéo, excepcionalmente, solicitar
bolsa para o presente exercicio, observadas as normas aprovadas pelo artigo 1° desta
Resolucéo.

P. Unico - As bolsas concedidas na forma deste artigo, terdo vigéncia a partir da data de
protocolo da solicitacdo junto a Pré-Reitoria de Pesquisa e Desenvolvimento.

Art. 4° - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data.

Floriandépolis, 23 de outubro de 1997.

Prof. Raimundo Zumblick
Presidente

NORMAS DE FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA BOLSAS DE ESTUDOS DE POS-
GRADUACAOQO "STRICTO SENSU" DA UDESC CRIADO PELA RESOLUCAO N° 005/97-
CONSUNI

1 - DOS BENEFICIARIOS DO PROGRAMA

1.1 - Poderdo candidatar-se a bolsa do Programa Bolsas de Estudos de P6s-Graduacgao "stricto
sensu" da UDESC os servidores efetivos integrantes do Quadro de Pessoal Permanente da
Universidade que, legalmente autorizados a se afastar, tenham concorrido a bolsa de estudos
de pés-graduagéo "stricto sensu"” de outros programas de capacitagcao e nao tenham sido
beneficiados.
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2 - DOS NIVEIS DE BOLSAS DO PROGRAMA
2.1 - Mestrado;
2.2 - Doutorado;

2.3 - P6s-doutorado.

3 - DAS MODALIDADES DE BOLSAS DO PROGRAMA
3.1 - Integral;
3.2 - Parcial.

3.2.1 - Para receber bolsa integral, o bolsista devera estar afastado totalmente das fun¢bes de
seu cargo na UDESC.

3.2.2 - Para receber bolsa parcial, equivalente a 50% (cinqiienta por cento) do valor da bolsa
integral, o bolsista devera estar afastado parcialmente das fun¢fes de seu cargo na UDESC.

4 - DO NUMERO ANUAL, PRAZOS DE DURACAO E VALORES DAS BOLSAS

4.1 - 6 (seis) bolsas de mestrado, com valores mensais correspondentes a 65% (sessenta e
cinco por cento), do vencimento basico de docente nivel lll, referéncia 1, e com duragdo
maxima de 30 (trinta) meses;

4.2 - 6 (seis) bolsas de doutorado, com valores mensais correspondentes a 75% (setenta e
cinco por cento) do vencimento béasico de docente nivel 1V, referéncia 1, e com duragéo
maxima de 48 (quarenta e oito) meses;

4.3 - (trés) bolsas de pds-doutorado, com valores mensais correspondentes a 100% (cem por
cento) do vencimento basico de docente nivel IV, referéncia 1, e com dura¢éo méaxima de 12
(doze) meses.

4.4 - As bolsas do Programa Bolsas de Estudos de Pds-Graduacgéo "stricto sensu" da UDESC
poderdo ser concedidas até o limite de 50% no primeiro semestre e o0 restante no segundo
semestre de cada ano, a critério da administracdo da Universidade, dentro da disponibilidade
financeira.

5 - DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS AS BOLSAS

5.1 - Para concorrer a bolsa do Programa Bolsa de Estudos de Pds-Graduagao "stricto sensu”
da UDESC, o candidato devera atender as seguintes exigéncias:

a) estar no efetivo exercicio do cargo na UDESC, no minimo, 02 (dois) anos, por ocasido da
solicitacdo da bolsa;



b) ter concorrido ao mesmo tipo de bolsa em outro programa de auxilio a capacitacédo e néo ter
sido contemplado;

) o curso para o qual pretende a bolsa devera estar vinculado a sua area de atuacao na
UDESC;

d) no caso de bolsa de mestrado, devera dispor, no momento da solicitacédo, de, pelo menos,
06 (seis) anos de efetivo exercicio do cargo na UDESC até que se integralize o tempo
legalmente fixado para obtencéo de sua aposentadoria por tempo de servi¢o;

€) no caso de bolsa de doutorado, devera dispor, no momento da solicitagéo, de, pelo menos,
08 (oito) anos de efetivo exercicio do cargo na UDESC até que se integralize o tempo
legalmente fixado para obtencéo de sua aposentadoria por tempo de servico;

f) no caso de bolsa de pés-doutorado, devera dispor, no momento da solicitagao, de, pelo
menos, 02 (dois) anos de efetivo exercicio do cargo na UDESC até que se integralize o tempo
legalmente fixado para obtencéo de sua aposentadoria por tempo de servico;

5.2 - O candidato a bolsa devera fazer sua inscricao junto a Pré-Reitoria de Pesquisa e
Desenvolvimento da UDESC, em formulario préprio fornecido por aquele 6rgéo, no periodo
compreendido entre o trigésimo e o décimo quinto dia imediatamente anterior ao inicio do curso
para o qual pretende a bolsa, apresentando copia dos seguintes documentos:

e portaria de autorizacao de afastamento do cargo
efetivo na UDESC para realizacdo do curso ao qual
pretende a bolsa;

e declaracdo de seu tempo de servico na UDESC;

e comprovante de indeferimento de pedido de bolsa de
outro programa de apoio financeiro a capacitagéao;

e comprovante de inscri¢do no curso para o qual
pretende a bolsa;

e cronograma de execucao do curso para o qual
pretende a bolsa;

e declaracdo de tempo de servico.

5.3 - Os candidatos nao contemplados em periodos anteriores, desde que freqiientando
regularmente o curso, poderdo reapresentar novo pedido, observadas as presentes normas.

6 - DA SELECAO DOS CANDIDATOS

A selecdo dos candidatos sera feita pela Pr6-Reitoria de Pesquisa e Desenvolvimento -
PROPED, que levara em consideracdo o plano de capacitacdo docente e técnico administrativo
de cada Centro e Reitoria e 0 atendimento das exigéncias estabelecidas no presente
documento.

7 - DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS

O resultado do processo de selecdo serd comunicado aos candidatos, pela Pré-Reitoria de
Pesquisa e Desenvolvimento, mediante correspondéncia escrita, no prazo méaximo de 10 (dez)
dias.

8 - DA CONCESSAO DAS BOLSAS

8.1 - As bolsas serdo concedidas pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses, para mestrado, de
36 (trinta e seis) meses, para doutorado, e de 06 (seis) meses, para pds-doutorado, podendo
esses periodos serem prorrogados até o tempo maximo de duracédo de cada modalidade.



8.2 - Na ocorréncia de mudanca de nivel da bolsa de mestrado para doutorado, o periodo total
do usufruto da bolsa ndo podera ultrapassar a 48 (quarenta e oito) meses.

8.3 - A defesa da dissertacéo, tese ou a conclusdo do projeto de estudo do bolsista determina,
obrigatoriamente, o imediato encerramento da bolsa, mesmo que ainda ndo tenha se esgotado
0 tempo maximo admitido para a duragdo ou vigéncia do beneficio, devendo a ultima
mensalidade paga corresponder ao més dessa ocorréncia.

8.4 - Calculo da duracao da Bolsa:
8.4.1 - Serdo computados regularmente como duracgéo efetiva do beneficio:

a) todo o periodo de usufruto da bolsa em vigéncia, independente de mudancas de parcial para
integral, ou vice-versa, e de ter havido transferéncia de curso, mudanca de nivel, ou
trancamento de matricula.

b) todos os periodos de bolsas que anteriormente tenham sido usufruidos pelo bolsista,
concedidos pela prépria UDESC, nos casos de trancamento de matricula ou de interrupgéo da
bolsa;

¢) os periodos em que ocasionalmente ocorrerem realiza¢des de estagio ou outras atividades
paralelas ao curso.

8.4.2 - Nao sera computado como de duracao ou vigéncia do beneficio o periodo de
interrupcdo da bolsa que tenha sido motivado por doencga ou licenca maternidade do bolsista.

- O pagamento da bolsa sera efetuado
mensalmente através de depdsito em conta
corrente bancéria do bolsista.

9 - DOS COMPROMISSOS A SEREM ASSUMIDOS PELOS BOLSISTAS

Os bolsistas do Programa Bolsa de Estudos de Pés-Graduagéo "stricto sensu” deverdo assumir
0S seguintes compromissos:

9.1 - ndo receber, durante a vigéncia da bolsa do presente Programa, outra modalidade de
bolsa de outra institui¢ao;

9.2 - desenvolver o projeto de trabalho ou estudo aprovado quando da concesséo de sua
bolsa.

9.3 - em caso de bolsa integral, dedicar-se exclusivamente a realiza¢do do curso para o qual
obteve a bolsa;

9.4 - cumprir o regulamento da Instituicdo de destino para o curso que realiza;

9.5 - durante a realizag&o do curso, enviar & Pro-Reitoria de Pesquisa e Desenvolvimento,
semestralmente, relatério das atividades desenvolvidas assinado pelo coordenador do curso e
pelo professor orientador;

9.6 - quando da concluséo do curso, comunicar o fato & Pro-Reitoria de Pesquisa e
Desenvolvimento, no prazo méaximo de 10 (dez) dias;

9.7 - ap6s a conclusao do curso, permanecer atuando na UDESC por periodo de tempo igual
ao que esteve afastado, no minimo;



9.8 - devolver a UDESC qualquer importancia recebida indevidamente, mesmo que a
constatacdo dessa incorrecéo venha ocorrer apés o encerramento do prazo de vigéncia de sua
bolsa;

9.9 - restituir a UDESC, nas mesmas condi¢des em que foi beneficiado, acrescido de juros e
atualizacdo monetéria, por ocasido da interrupcao do contrato, os valores correspondentes a
todos os beneficios recebidos relativos a bolsa, no seguintes casos:

a) ndo cumprimento de compromissos firmados junto ao Programa de Bolsas de Estudos da
UDESC;

b) por desisténcia do curso sem justificativa aceita pelo CONSEPE;
¢) por desligamento do Programa de Capacitacao.

10 - ALTERACOES NA SITUACAO DAS BOLSAS CONCEDIDAS
10.1 - Mudanca da modalidade de bolsa

10.1.1- Na mudanca de bolsa parcial para integral deverdo ser observadas as seguintes
exigéncias:

a) atendimento das condicdes fixadas no item 3.2.1 do presente documento;
b) sera admitida uma Unica vez durante o periodo de vigéncia da bolsa;

¢) a solicitagdo devera ser apresentada a Pro-Reitoria de Pesquisa e Desenvolvimento com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do inicio do semestre académico em que é
pretendida a sua alteracéo;

d) sua efetivacéo ficara condicionada a prévia autorizacao da Pro-Reitoria de Pesquisa e
Desenvolvimento;

10.1.2 - Na mudanca de bolsa integral para bolsa parcial deverdo ser observadas as seguintes
exigéncias:

a) atendimento das condicdes fixadas no item 3.2.2 do presente documento;
b) pode ocorrer uma vez dentro do periodo de vigéncia de uma bolsa;

¢) ndo necessita de prévia autorizacédo, devendo a mudanca obrigatoriamente ser comunicada
a Pré-Reitoria de Pesquisa e Desenvolvimento no prazo maximo de 10 (dez) dias apds a
efetivacdo da alteracéo;

10.2 - Mudanca de nivel de bolsa

10.2.1 - Considera-se mudanca de nivel a situacdo em que o bolsista regularmente matriculado
em curso de mestrado ingressa, com a autorizacdo da UDESC, em curso de doutorado sem
defesa de dissertacéo.

10.2.2 - A solicita¢c@o de mudanca de nivel deve ser encaminhada & Pro-Reitoria de Pesquisa e
Desenvolvimento acompanhada de comprovante de aceitacdo do bolsista para frequentar o
curso de Doutorado, ficando a efetivagdo da alteragéo pretendida na dependéncia de prévia
autorizagdo daquele érgéo.



10.2.3 - Na ocorréncia da mudanca de nivel, o periodo total de duracédo da bolsa, considerada
a sua vigéncia nos dois niveis, ndo podera ultrapassar 48 (quarenta e oito) meses.

10.3 - Interrupc¢éo de Bolsa

10.3.1 - As bolsas poderao ser interrompidas nas seguintes situacdes, desde que haja
concordancia da instituico receptora do bolsista:

a) quando o bolsista apresentar grave doenca que o impeca de desenvolver as atividades do
curso, sendo o seu afastamento recomendado por junta médica;

b) quando o bolsista estiver em licenca maternidade pelo prazo previsto em lei.

10.3.2 - Ainterrupcao da bolsa deve ser solicitada pelo bolsista e autorizada pela Pré-Reitoria
de Pesquisa e Desenvolvimento.

10.3.3 - A bolsa interrompida néo tera repercusséo no numero anual de bolsas novas e estara
disponivel para o bolsista ao término do periodo de interrupgao autorizado, ndo podendo, em
nenhuma hipétese, ser transferida para utilizagdo por outro candidato.

10.4 - Reativacado de bolsa

10.4.1 - A reativacado da bolsa, respeitada a situacdo de excepcionalidade temporéria, sera
assegurada exclusivamente para os casos de interrupcdo de bolsa previstos no presente
documento e devera ser efetuada pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Desenvolvimento apés a
verificagdo do atendimento das seguintes exigéncias:

a) retorno do aluno ao curso, dentro das condi¢Bes estabelecidas para o usufruto da
modalidade de sua bolsa;

b) a ndo extrapolacdo do prazo méximo admitido para a interrup¢éo da bolsa estabelecido no
presente documento;

c) existéncia de periodo de bolsa ainda por ser usufruido, considerado o prazo de duragdo
maxima admitido para seu o nivel, calculado, segundo o que é estabelecido pelo item 8.4, ndo
sendo computado o periodo de interrup¢éo autorizado de bolsa, quando motivada por
problemas de saude, ou licenca maternidade.

10.4.2 - Em carater excepcional, a Pré-Reitoria de Pesquisa e Desenvolvimento avaliara a
possibilidade de autorizar a reativacdo de bolsas encerradas por trancamento de matricula,
desde que atendidas as seguintes exigéncias:

a) justificativa de trancamento e matricula;
b) projeto de tese ou dissertacdo e programagéo do restante do curso;

¢) carta do orientador manifestando-se sobre a possibilidade de conclusdo do curso dentro do
prazo ainda previsto para usufruto da bolsa em questéo;

d) comprovante de aceitacdo do candidato como aluno do curso.
10.5 - Transferéncia de Curso

10.5.1 - Sera permitida a transferéncia de um curso para outro se atendidas as seguintes
condicdes:



a) apresentacao do comprovante de aceite do novo curso;
b) autorizag&o pela UDESC;
10.6 - Encerramento da bolsa

10.6.1 - A bolsa sera encerrada imediatamente apds verificada uma ou mais das seguintes
situacoes:

a) conclusdo do curso, independentemente do fato de néo ter ainda expirado o prazo maximo
admitido para a duracéo da bolsa;

b) ter se esgotado o prazo méaximo de duracao da respectiva bolsa estabelecido;

c) estar o bolsista, concomitantemente, usufruindo de bolsa de qualquer outro programa de
apoio financeiro a capacitagdo nacional ou estrangeiro;

d) ter o bolsista desistido do curso ou trancado sua matricula no mesmo;
e) ter o bolsista se aposentado do cargo efetivo na UDESC por invalidez;

f) ter o bolsista se afastado da UDESC por exonerac¢do, demisséo ou licenga para tratamento
de assuntos patrticulares.

g) morte do bolsista;

10.6.2 - Nos casos previstos nas alineas "c", "d" e "f*, o bolsista devera ressarcir a UDESC de
todos os valores recebidos , acrescidos de juros e atualizacdo monetaria, sem prejuizo das
penas legais cabiveis.

10.7 - Substituicdo do bolsista

10.7.1 - Sera permitida a reutilizacdo de uma mesma bolsa em carater de substituicdo a outro
bolsista, desde que o pedido Ihe tenha sido negado por falta de quota.



