FUNDAGAO EDUCACIONAL DE SANTA CATARINA — FESC
() UNIVERSIDADE PARA O DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE SANTA CATARINA

RESOLUCAO N9 01/87/CONSUNI

Hegistrodo as s MTJi do B
Pﬁ{ Credencia a Fundacac Insti
livro competente n%__ L L

tuto Técnico de  Educacao
5 1
tm & * F ['3'5;‘ ¢ Fisica - FITEF.

I ..

{:23 Reitor da Universidade para o Desenvolvimento do Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuicoes, considerando a Res. ne
16/86/CONSUNI, de 30-10-86, o que consta do Proc. n? 281/87 e a de-
liberacac do Egrégio Conselho Universitirio, em sessao realizada no
dia 24 de abril de 1987,

RESOLVE:

CREDENCIAR a Fundacao Instituto Técnico de Educacao Fisica - FI

TEF, a qual reger-se-i peloc sequinte Estatuto:

CAPITULO I

Da Denominacao, Natureza, Sede e Duragao

Art. 12 - A Fundacao Instituto Técnico de Educacaoc Fisica - FI
TEF, instituida pelos professores do Centro de Educagﬁo Fisica e Des
vortos - CEFID, € uma entidade dotada de personalidade juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, com sede e foro na cidade de
Florianopolis, Estado de Santa Catarina, com escritura piblica lavra
da no Segqundo Oficio de Notas, Titular Hercilia Catarina da Luz, a
qual reger-se-a pelo presente Estatuto e pela legislacao civil apli-

cavel.
Art. 29 - A Fundacao FITEF tera duracac indeterminada.

CAPITULO IT
Das Finalidades e Meios de Acao

Art. 32 - A FITEF tem por finalidades:

I - desenveolver e promover estudos e pesquisas em tddes as areas

da Educacac Fisica, do desvorto e do lazer;
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IT - elaborar planos de desenvolvimento locais e regionais em

todo o territorio nacional;
IIT - elaborar projetos de interesse de pessoas fisicas ou ju-

ridicas, publicas ou privadas;

IV - prestar consultoria e assessoria especializadas e de ins-
trumentacac ac processo de desenvolvimento educacional, cultural,

cientifico e desportivo;

V - realizar cursos de treinamento técnico-pedagogicos;

VI - levantar, processar, analisar e divulgar dades e informa-
¢oes técnico-cientificas;

VII - atuar e colaborar no processco de desenvolvimento de todos

05 sSegmentos da sociedade catarinense;
VIII - interagir com Universidades e Institutos de pesquisa;
IX - participar de modo ativo nas atividades de pesquisa e ex-
tensao do Centro de Educacac Fisica e Desportos; e '

X - prestar apoio ao Centro de Educacao Fisica e Desportos e

a Universidade para o Desenvolvimento do Estado de Santa Catarina.

capITULO III
Do Patrimonio

Art. 49 - Constitui patrimdnioc da Fundacgao:

I - os bens materiais e os recursos financeiros destinados pe

los instituidores no ato da assinatura da escritura publica;

IT - os bens e direitos que esta adquirindo e os queverha a ad-
quirir;

ITT - os bens e direitos que a ela venham a ser afetados;-e

IV - os legades, doagoes e auxilios que lhe forem = destinados

por pessoas fisicas ou juridicas, piablicas ou privadas, nacionais

ou estrangeiras.

Art. 59 - os bens, direitos e rendas da Fundacao s poderao
ser aplicados na realizacdc de suas finalidades,permitidos pcrém sua
locagao, arrendamento, vinculagac ou alienagao, observadasas  exigén-

cias dlegais e estatutarias, com vistas a obtengao de outros rendi-

mentos. %Lﬁﬁ?

I
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CAPITULO IV

Da Manutengao
Art. 69 - A manutencdao da Fundagao far-se-a:

I - com as rendas do seu patrimonio;
IT - pelo fideicomisso em seu favor instituido, como fiduciaria
ou fideicomissaria;
III - pelo usufruto que a ela for conferido;
IV - através de rendas em seu favor constituidas por terceiros;
V - com a remuneragao de seus servigos;
VI - com.os auxTlios de entidades piblicas ou privadas;
VII - com créditos gue lhe forem ortorgados para suprir necessi-
dades urgentes;
VIII - pela contribuicaoc de pessoas caracterizadas como mantenes
doras; e

IX - com rendas de outras origens.

CAPITULO V

Da Administracao

Art. 72 - A Administragac da Fundagaoc sera exercida por profes-

sores e composta pelos seguintes Grgaos:

I - Assembléia de Instituidores;
IT — Conselho Administrativo; e

IIT - Diretoria Executiva.

Segao T
Da Assembléia de Instituidores

Art. 82 - A Assembléia de Instituidores & integrada pelos pro
fessores do Centro de Educagao Fisica e Desportos - CEFID, da Uni-
versidade para o Desenvolvimento do Estado de Santa Catariaa-@?%ﬁ%;

loesc 45604 MGP-0M) XVIN



FUNDACAO EDUCACIONAL DE SANTA CATARINA — FESC
UNIVERSIDADE PARA O DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE SANTA CATARINA 4

que contribuiram para a criagao da Fundacdo e assinaram a escritura
piblica de instituicdo da entidade.

Art. 99 - Compete privativamente 3 Assembléia de Instituidores:

I - reformular o Estatuto da Fundagao;

IT - deliberar, por maioria de 2/3 dos socios instituidores, so

bre a extingao da Fundagao e decidir a destinacdo de seus bens;
ITIT - para cada Assembléia Geral eleger o seu Presidente; e

IV - aprovar a prestagao anual de contas;

Art. 10 - A Assembléia de Instituidores reunir-se-3, ordinaria
mente, na primeira quinzena do més de margo de cada ano, e, extraor
dinariamente, gquando convocada:

I - pelos membros do Conselho Administrativo; ou

IT - por dois tercos dos instituidores.

§ 19 - A Assembléia de Instituidores instakﬂ%se—ésarealiZar-sE

-3 com a presenca, no minimo, de metade mais um dos instituidores.

§ 2¢ - A Assembléia de Instituidores serid conduzida pelo Dire-

tor Executivo da Fundacao, até a eleigdo do seu Presidente.

Secao II
Do Conselho de Administracao

Art. 11 - O Conselho sera composto de cinco (5) membros efeti-
vos e dois (2) suplentes, todos indicados pelo Diretor Geral do- Cen
tro de EducagaoFisica e Desportos - CEFID da Universidade para o De
senvolvimento do Estado de Santa Catarina - UDESC, e escolhidos den
tre pessoas de notoria idoneidade e ligados as atividades de ensi-
no, pesquisa e extensao.

§ 12 - O mandato dos membros do Conselho seri de dois (2} anos,

podendo ser renovado.

§ 29 - A renovacao ou recénducgdoc dos membros do Conselho sera
realizada até quinze (15) dias antes do términc do mandato an&ui%{Ldﬁ?

ra
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Art. 12 — O Conselho de Administragao reunir-se-i com a presen

¢a da maioria absoluta dos seus membros.

Paragrafo Onico - As decisdes serao tomadas por maioria sim-
ples de votos dos presentes, cabendo ao Presidente, além do voto de

membro do Conselho, o voto desempate.

Art. 13 - Compete ao Conselho de Administracao discutir e deli

berar socbre:

I - planos, programas e orgamento plurianual, e o orgamento da

Fundacao para cada exercicio financeiro;:
IT - a celebracao de contratos e convénios;
IIT - a estrutura administrativa da Fundagao;

IV - o plano de cargos e salarios, vantagens e regime discipli-

nar do pessoal:

V - normas de interesse da Fundagao, na esfera de sua competén
cia:

VI - o controle interno, podendo, para isso, proceder ac exame
de livros, papéis, estrituracao cont@bil e administrativa, posigao
do caixa e valores em depdsitos e demais providéncias julgadas ne-

cessarias;

VIT - a contratagao, se necessdria ou conveniente, de pessoa fi-
sica ou juridica, de reconhecida idoneidade, para assessord-la ' no

exercicio da funcao fiscalizadora que lhe & inerente;

VITI - modificagao do orcamento anual de plano de trabalho confor

me proposto pelo Diretor Executivo da FITEF;

IX - a prestagao de contas do Diretor Executivo do FITEF até 30

(trinta) dias apOs a sua apresentacao;
X - eleigao, dentre os seus membros, do Presidente;

XTI - normas internas de seu funcionamento, especialmente as _.que
dispuserem sobre o nimero de reunides ordinirias e extraordinirias ,
modo de convocagac e de substituigdo dos membros do Conselhow

Art. 14 - A falta nao justificada a 3 (trés) sessces consecuti

vas, ou 6 (seis) alternadas, importard na pefda automatica es condi-
¢ao de membro do Conselho de Administracao. '*H'_//

.
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Paragrafo Onico - Nesse caso, o Presidente dara ciéncia ao Ple
nario e solicitard ao Diretor Ceral de Educacgdo Fisica e Desportos
da UDESC a designagao de um dos suplentes, com adaptagao do "quorum"

d vacancia, enguanto esta persistir.

Art. 15 - Compete ac Presidente do Conselho de Administragao do
FITEF:

I - convocar o Conselho, ordindria e extraordinariamente;
IT - coordenador os trabalhos do Conselho;

IIT - pleitear recursos junto a entidades financeiras governamen-
tais, paraestatals, particulares, nacionais ou estrangeiras e inter-

governamentais.

Secao III

Da Diretoria Executiva

Art. 16 - A Diretoria Executiva & o Orgac executiveo do FITEF e

administrado por um Diretor.

Paragrafo Unico - A estrutura administrativa da Diretoria Execu
tiva sera aprovada pelo Conselho de Administracao mediante proposta

do Diretor Executivo.

Art. 17 - O cargo de Diretor Executivo sera provido mediante 1i
vre designacao do Diretor Geral do Centro de Educagdo Fisica e Des-
portos da UDESC.

§ 19-- A designacao sera feita pelo Diretor Geral até 1 {um)

més apds sua posse.

§ 29 - 0 Diretor Executivo trabathar3 em regime indicado no ato

de sua designacao.
Art., 18 - Compete ao Diretor Executivo:

I - representar a Fundacao, ativa e passivamente, em juizo ou

fora dele;

II - administrar o FITEF, com observancia das resolucdes do Con-
selho de Administracac, praticando os atos necessarios i thggvisﬁo

7
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dos servigos do patriménio, baixando ordens de servigo;
IIT - preparar e submeter 3 apresentacao do Conselho de Administra
cao:
a) até o dia 19 de dezembro de cada ano, proposta orgamenta-

ria e o plano de trabalho para o ano seguinte;

b) até o dia 28 de fevereiro de cada ano, a prestagao de con
tas relativas ao exercicio passado, devidamente instrui-

da com o balanco geral e relatdorio pormenorizado;

cl mensalmente,o balangc de contas, acompanhadoc de infcrmagEEs

sumarias sobre as atividades da Fundacgao;

d) proposta de alteracgoes orgamentdrias, no decorrer do exer

cicio, devidamente fundamentadas;

e) proposta de alteragoes estatutarias, com indicagcaoc dos mo

tivos de cada uma;

f) outros assuntos sujeitos & deliberacao do Conselho Supe-

rior;

g) atender os pedidos de informacac do Conselho.

IV - comparecer as reunioes do Conselho, participando de suas dis

cussoes, sem diteito a voto;
Vv — @olicitar ao Presidente do Conselhn sessao extraordinaria do
orgao ;
VI - admitir, promover,transferir, renovar, elegiar, punir e dis-

pensar empregados da Fundagéo, conceder-lhe férias e licengas, e pra

ticar outros atos de administracao de pessoal.

Paragrafo Onico - os planos, programas e o orgamento plurianual

serao apresentados em data por ele fixada.

carlTULO IV

Do Regime Financeiro e sua Fiscalizacao
Art. 19 - O exercicio financeiro coincidird com o ano civil.

Art. 20 - O orcamentc da FITEF sera unoc e campreendera todas

as receitas e despesas, compondo-se de: Qhk'fﬂ
L

%
I - estimativa de receita, discriminada por verbas; //f
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IT - discriminagao analitica da despesa, de modo a evidenciar
sua fixacac para cada 6rgac, sub-Orgao, projetos ou programas de
trabalho.

Art. 21 - A prestacaoc anual de contas da FITEF conterd entre

outros, os seguintes elementos:

I - balanga patrimonial, evidenciado analiticamente a compo-

sicao do ativo e do passivo;
II - balango economico;
IIT - balango financeiro;

IV - guadro comparativo entre a despesa realizada e a fixada;

V - relatdbrio permenorizado do Diretor Executivo, abrangendo

e discriminando o movimento da Fundagao no exercicio.

Art. 22 - Nao se manifestando o Conselho sobre as propostas
de orcamento e do plano de trabalho, de alteracao orcamentdria e
prestacao de contas nos prazos fixados, respectivamente nos inci-
sos I, VIII e IX, do artigo 13 deste Estatuto, ser-lhe-a concedi-
do novo prazo de 15 (quinze) dias, para os mesmos fins, findo a

qual, se persistir a omissao, ficaracautomaticamente aprovadas.

Art. 23 - No caso do programa de investimento cuja execugao
exceda a um exercicio financeiro, nos exercicios seguintes serao,
obrigatoriamente, consignadas verbas necessarias para acorrer as
despesas com sSeu prosseguimento, de acorde com o respectivo pro-

grama.

CAaPITULO V

Do Pesscal

Art. 24 - Os direitos e deveres do pesscal da FITEF serac re
gulados pela Consolidacao das Leis de Trabalho (CLT).

CAPTTULO VI

Disposicoes Transitdrias, Gerais e Finais
Art. 25 - O mandato do 1?2 Diretor Executivo e do 19 Conselho

de Administracao findara, exepcionalmente no dia 28 dey fevereiro
de 1988. Q_]

/
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Art. 26 - Os casos omissos neste Estatuto serao resolvidos pe-

lo Conselho de Administracac da FITEF, ouvida a Diretoria Executiva .

art. 27 - Os artigos que tratam da organizagaoc administrativa
e indicacao dos dirigentes da FITEF, sao considerados perenes, sen-
do que sua alteraga® Ou Supressac serd possivel, somente  mediante

ato de extincac da Fundagao.

Art. 28 - E vedado ao Diretor Executivo a prestacao de fianga

ou avais.

Art. 29 - Os membros do Conselho de Administragac nac percebe-
rao sob qualguer prefexto, remuneracao de espécie alguma, bem como
nao serao distribuidos lucros, dividendos, bcnificaqﬁes ou vantagens
a seus dirigentes, mantenedores ou benfeitores, sob nenhuma forma

ou nretexto, sendo todos considerados "servigos relevantes".

Art. 30 - O presente Estatuto entrarda em vigor apds sua aprova
3o atendido os dispostos legais no gue concerne aos re istros da
g q o2

Instituicdo nos diversos Srgads do Ministéric Plblico.

Floriandpolis, 25 de maid) de 1987

L
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