RESOLUCAO N° 013/2004 - CONSEPE
(Revogada pela Resolucao n°® 025/2015 — CONSEPE)

Dispbe sobre a criacdo e o0
Regulamento do Comité de Poés-
Graduacao da UDESC -
COPG/UDESC.

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, da
Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC, no uso de suas atribuicdes
estatutarias e regimentais, considerando a deliberacdo do Plenario relativa ao
Processo n° 231/045, tomada em sesséo de 26 de abril de 2004,

RESOLVE:
Art. 1° - Fica criado o Comité de PoOs-Graduacdo da UDESC -
COPG/UDESC, 6rgdo consultivo permanente de assessoramento vinculado a

Pro-Reitoria de Pesquisa e Desenvolvimento - PROPED.

Art. 2° - O COPG/UDESC obedecera ao Regulamento que a esta
Resolucdo acompanha.

Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor na presente data, revogadas as
disposi¢cdes em contrério.

Floriandpolis, 26 de abril de 2004.

Professor Anselmo Fabio de Moraes
Presidente


http://secon.udesc.br/consepe/resol/2015/025-2015-cpe.pdf

ANEXO UNICO DA

RESOLUCAO N° 13/2004 — CONSEPE

REGULAMENTO DO COMITE DE POS-GRADUACAO DA UDESC —
COPG/UDESC

TITULO |
DAS FINALIDADES E COMPOSICAO

Art. 1° — O Comité de P6s-Graduacdo da UDESC - COPG/UDESC,
como oOrgao consultivo a Pro-Reitoria de Pesquisa e Desenvolvimento —
PROPED, tem por finalidades assessorar:

l. na formulacdo de propostas de politicas e diretrizes no ambito da pés-
graduacéo lato sensu e stricto sensu da UDESC,;

Il. na elaboracdo do Plano Estratégico da Pos-Graduacao da UDESC,;

lll. no planejamento das atividades de pds-graduacdo lato sensu e stricto
sensu, presencial e a distancia, da UDESC;

IV. na elaboracdo e atualizacdo das normas de pos-graduacao presencial
e a distancia;

V. na formulacdo da politica de capacitacdo e qualificacdo dos docentes
da Universidade;

VI em estudos e propostas de medidas que favorecam a expansdo do
ensino de Pés-Graduacao;

VII. na andlise e emissdo de pareceres em projetos para apoio a
qualificacdo do corpos docente e técnico-administrativo, a serem submetidos a
orgaos de fomento;

VIII. propondo critérios e proceder a selecdo e acompanhamento de
pedido de bolsas de monitoria de pés-graduacao;

IX — apreciando os relatérios de afastamento de docentes;

X. propondo critérios de distribuicdo e auxilios para projetos de pesquisa
vinculados a pos-graduacéo e liberacao de bolsas de estudos;

Xl. propondo normas, proceder selecdo e acompanhar programas de
estimulo a melhoria e produtividade no ambito da p6s-graduacéo stricto sensu;

XIll. na apresentacdo de propostas e sugestbes de melhoria do ensino de
pos-graduacéao presencial e a distancia;

XIll. assessorar em assuntos julgados pertinentes a sua area de atuacao.

Paragrafo Unico — A apreciacéo de relatérios referidos no Inciso IX refere-se a
pedidos de afastamentos integrais ou parciais de docentes, para efeito de:



a. realizacao de cursos de pés-graduacao;

b. estagio de aperfeicoamento ou de pds-doutoramento;

c. colaboracdo em atividades de poOs-graduacdo ou de pesquisa com
instituicoes;

d. participacdo em congressos, conferéncias ou simp0sios no exterior.

Art. 2 — O Comité tera composicao multidisciplinar, sendo constituido por:

l. Pr6-Reitor de Pesquisa e Desenvolvimento, na qualidade de
Presidente;

Il. Diretores de Pesquisa dos Centros;

Il Coordenador de Pés-Graduacédo da PROPED;

V. Coordenadores de Programas Stricto Sensu;

V. Coordenadores de Colegiado Lato

TiITULO Il
DO FUNCIONAMENTO DO COMITE

Art. 3° — A Secretaria do Comité sera exercida pela Coordenacdo de POs-
Graduacao da PROPED.

Art. 4° - Os pareceres do Comité sobre projetos de qualificacdo docente e
técnico-administrativa, referenciados no artigo 1°, inciso VII, desta Resolucéo,
contemplardo andlise do mérito técnico-cientifico-artistico, prioridade do projeto
e viabilidade de execucéo.

Art. 5° - O Comité podera valer-se do parecer de consultores ad hoc.

Art. 6° — Compete ao Pré-Reitor de Pesquisa e Desenvolvimento, como
Presidente do Comité:

|. convocar os membros do Comité, para as sessOes ordinarias e
extraordindrias;

Il. propor a Ordem do Dia, para a reunido do Comité;

lll. designar o relator para os assuntos de competéncia do Comité;

IV - exercer, nas sessdes, 0 voto comum e, no caso de empate, o0 voto de
qualidade;

V - convocar consultores que nédo integram o Comité para participacao
nas sessoes, porém, sem direito a voto;

VI - Convidar consultores ad hoc para analise e parecer de projetos.



Art. 7° — Compete a Secretaria do Comité:

l. elaborar a pauta das sessdes;

Il. providenciar a convocagéo para sessdes do Comité, por determinagao
do Pro-Reitor de Pesquisa e Desenvolvimento;

lll. secretariar as sessoes;

IV. redigir as atas das sessfes e demais documentos que traduzem as
decisbes tomadas pelo Comité;

V. manter controle sobre os processos em tramitacdo no Comité;

VI. manter sob sua guarda todo o material do Comité;

VII. manter codificadas e arquivadas todas as decisdes e deliberacbes do
Comité;

VIII. organizar e coordenar a correspondéncia do Comité.

Art. 8 — O Comité se reunira, em sessao ordinaria e extraordinaria, com a
presenca de, no minimo, a metade mais um de seus membros.

Art. 9° — O Comité se reunira, ordinariamente, mensalmente e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo Unico — A convocacdo do Comité se fara por aviso pessoal escrito,
com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, indicando a pauta dos
assuntos a serem tratados.

Art. 10 — O Comité se reunira extraordinariamente, mediante convocacao de seu
Presidente ou a pedido de 1/3 (um tergo) de seus membros.

Paragrafo Unico - No caso de reunido extraordinaria, as mesmas deverdo ser
convocadas com uma antecedéncia minima de 24 horas.

Art. 11 — O comparecimento as sessfes do Comité sera obrigatério e
considerado como servigo relevante.

Art. 12 - Qualquer membro podera solicitar ao Comité a participacdo de pessoa
nao pertencente ao Comité, com a finalidade de prestar esclarecimentos ou
informacdes relevantes para analise de assuntos da pauta da reunido.

Art. 13 — As decisdes do plenario adotarédo a forma de parecer.

Art. 14 — Os casos omissos serdo resolvidos pelos Conselhos Superiores da
UDESC.



